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Campagnes

L’année 2009 a naturellement été dominée par le lancement de linitiative 1:12. Le chemin
parcouru entre les discussions passionnantes de la derniere assemblée annuelle et
aujourd’hui, au milieu de la phase de récolte de signatures, est extrémement important pour
la JS et riche d’apprentissage pour le Comité directeur. Méme si ce « projet du siécle »
demande énormément de travail, il renforce la position de la JSS au niveau national. Au
premier jour du lancement de linitiative, plus de 1000 signatures ont été récoltées et les
sections ont maintenant pris le relais. En organisant plusieurs actions, comme un stand de
marché pour les profiteurs ou d’autres illustrations des énormes disparités salariales,
plusieurs sections ont attiré I'attention sur la thématique de l'initiative dans les cantons.
Malgré l'importance de linitiative 1:12, la JSS reste active dans d'autres domaines
politiques. Qu’il s'agisse du comité contre les passeports biométriques, contre le vol des
rentes ou I'exportation de matériel de guerre, la JSS est toujours la ou il s’agit de défendre
nos convictions : dans plusieurs cantons et communes, en militant contre les zones
d’interdiction ; en organisant une manifestation de solidarité avec les lIranien-ne-s sur
internet ; en menant campagne contre I'exportation de matériel de guerre avec une affiche
montrant Doris Leuthard avec du sang sur les mains; en manifestant a Sempach pour
protester contre le défilé de néo-nazis, en distribuant un formulaire permettant de quitter les
églises officielles, et avec « Vision zéro » en proposant des solutions pour lutter contre le
chémage des jeunes.

Assemblée annuelle et assemblée des délégué-e-s

L’année 2009 a commencé par une assemblée annuelle de deux jours & Berne, dominée par
le theme du lancement d'une initiative. En mars, I'assemblée annuelle a approuvé le
lancement de l'initiative 1 :12, qui a été définitivement lancée en juillet lors d’une assemblée
extraordinaire & Koniz. Lors de l'assemblée des délégués de mai a Lucerne, la JS s’est
occupée de la hausse du chdbmage parmi les jeunes, et a fait plusieurs propositions avec
I'adoption de sa prise de position « Vision zéro : Pas de jeunes aux chbmage ». L'assemblée
a également élu Tanja Walliser pour succéder a Vivien Jobé au poste de secrétaire centrale.
En aodt, les délégué-e-s réuni-e-s a Zurich ont pris position sur le projet « Atalante » qui
prévoit 'engagement de I'armée contre les pirates en Somalie. L'assemblée de Soleure en
octobre s’est penchée sur le théme controversé de la religion. La prise de position a été
aprement discutée et a encore été I'objet principal des débats lors de la derniere assemblée
des délégué-e-s, en décembre, a Lausanne. L’année 2009 a également vu l'introduction d’'un
apéritif pour souhaiter la bienvenue aux nouveaux-elles membres, « ma premiére fois avec
la JSS », qui a lieu avant les assemblées.

Comité directeur

Avec [l'élection de Seraina Firer (Schaffhouse) et Monika Simmler (St.Gall) lors de
'assemblée annuelle, le comité directeur était & nouveau au complet. Le changement au
poste de secrétaire a libéré un siége, et Mattea Meyer (Winterthur) a rejoint le comité apres
une élection palpitante a Zurich.

Sections

En 2009, six nouvelles sections ont rejoint la JSS : St-Gall Stadt & Region, Oberland bernois,
Sursee, Zoug, Obwald et linker Zirichsee, portant leur nombre total a 48. Le contact entre la
JSS et les sections est en train de s’améliorer par I'introduction de visites et de conférences.

PS Suisse

Responsables : Marco Kistler, puis Monika Simmler

Le PSS semble s’étre inspiré de 'activité régnant a la JSS et a lancé deux initiatives, une sur
le salaire minimal et une autre sur la politique énergétique (« De nouveaux emplois grace
aux énergies renouvelables »). Les délégué-e-s de la JS ont participé aux discussions, mais



la collaboration avec le PS n’'a pas été un theme central cette année. La situation devrait étre
différente en 2010, avec la révision du programme du PS, a laquelle la JS entend contribuer.

International

Responsable : Sebastian Dissler

La JSS a poursuivi ses efforts au niveau international, en mettant I'accent sur le travail
bilatéral avec des organisations sceurs. Ces contacts, en particulier avec la Jeunesse
socialiste autrichienne (SJO), ont permis de développer de nouvelles idées. Les échanges
avec les présidences allemandes et autrichiennes doivent étre poursuivis, avec pour but
commun a long terme d’influencer le cours de la social-démocratie

Projets

Formation (Camp d’été & Easter-School)

Responsable : Sebastian Dissler

Le premier camp d’été de la JS a été un innovation importante dans notre activité de
formation. Plus de 150 participant-e-s, réuni-e-s pendant une semaine a la montagne, ont pu
prendre part a des ateliers sur les théories socialistes, des questions politiques actuelles ou
sur l'activité militante au quotidien. A c6té de ce travail de fond, plusieurs événements
sportifs et festifs ont été organisés. Le camp d'été, qui sera naturellement reconduit
prochainement, sera complété des avril 2010 par I'organisation d’'une « Easter-Schoool »,
dont la préparation va bon train.

GT Femmes, GT LGBT (« Gaynossinnen »), GT Migrant-e -s & GT Apprenti-e-s
Responsable du GT Femmes : Monika Simmler, puis Mattea Meyer

Responsable du GT Gayn., GT Migrant-e-s, GT Apprenti-e-s : Seraina Furer

Le groupe de travail Femmes a continué ses activités en 2009, en organisant par exemple
une soirée avec Micheline Calmy-Rey, en préparant l'assemblée des délégué-e-s ou
discutant de la crise financiére. Un comité a été élu en début d’année a la téte du groupe de
travail pour étre encore plus actif. Le groupe de travail LGBT « Gaynossinnen » a été créé
en mai et fonctionne a merveille. Il a déja organisé plusieurs actions, comme une action de
protestation devant 'ambassade d’Ouganda et en adressant une lettre a 'ambassadeur pour
dénoncer I’homophobie en vigueur dans son pays. Les GT Apprenti-e-s et Migrant-e-s ont
également été créés en 2009, et planchent sur des actions a venir pour 2010, comme une
conférence d’apprenti-e-s et un repas pour les migrant-e-s.

Tour des écoles, constitutions de groupes dans les gymnases et hautes écoles
Responsable du tour des écoles : Mattea Meyer

Responsable des groupes gymnases et hautes écoles : Monika Simmler

L'agenda 2011 prévoit plusieurs projets pour stimuler I'engagement politique chez les
jeunes. Le tour national des écoles, qui aurait d0 étre organisé avec les autres partis de
jeunes, est pour l'instant a I'arrét & cause du manque de fiabilités de certains partis. Le projet
devrait étre mis en place sous une autre forme tres prochainement.

Un groupe s’est formé au deuxiéme semestre 2009 pour soutenir la création de groupes
dans les gymnases ; le projet pilote du gymnase de Soleure a organisé une action contre
linitiative contre les minarets et un document a l'intention des gymnasien-ne-s a été rédigé.
Un projet similaire a été lancé pour faciliter la création de groupes de jeunes socialistes dans
les universités et les HES.

Rencontres avec des parlementaires

Responsable : Patrick Angele

Lors d’'une premiere rencontre a Zurich, les parlementaires ont discuté de la crise financiere
et des moyens d’en sortir, comme par exemple une politique ambitieuse dans le domaine



des énergies renouvelables. La deuxiéeme rencontre de l'année s’est déroulée a Bienne
autour du probleme de la lutte contre la pauvreté. Ces rencontres de parlementaires
devraient se poursuivre apres le départ de Patrick Angele du comité directeur.

Manuel des sections & « Sektionsteam »

Responsable : Marco Kistler

Les projets « Manuel des sections » et « Sektionsteam » doivent servir au renforcement des
sections. Pour faciliter leur travail quotidien, plusieurs cahiers traitant de themes spécifiques
vont étre rédigés, offrant conseils, check-lists et exemples aux membres actifs-actives. Une
équipe réunissant des membres expérimenté-e-s de plusieurs sections a été formé pour
résoudre les problémes que peuvent rencontrer certaines sections. Le groupe a développé
un atelier d’une journée s’adressant aux membres de comités ou aux membres, pour les
aider a planifier leurs activités de maniére concrete. L'atelier a déja montré des résultats
positifs ; les sections intéressées peuvent en tout temps s'y inscrire.

Section « Campa » & Merchandising

Responsable : Marco Kistler

La section « campa », qui compte environ 120 membres, s’est bien mise en place. Elle peut
désormais servir d’outil pou I'organisation et la mobilisation lors de manifestations (par ex.
manifestation contre la crise de I'USS, Anti-WEF) ou d’actions (par ex. lancement de la
récolte pour linitiative 1 :12). Les équipes au sein de la section ont fonctionné toute I'année
et le projet est un réel succés. Grace au groupe merchandising, nous avons un nouveau pull-
over de la JS et d’autre produits devraient suivre.

Infrarouge & rédaction online

Responsable : Tanja Walliser

Le renouvellement de notre revue a été accéléré cette année. Avec Clai Dermont, Salome
Bay, Samira Marty et Fabio Hohener, Infrarot dispose & nouveau d’une rédaction. L’'objectif
principal est que notre la revue devienne un moyen d’information important pour les
membres, par exemple en présentant des débats et des controverses au sein de la JSS.

Chantiers

Malgré de nombreuses campagnes et projets en cours, il reste encore beaucoup a faire dans
certains domaines. La communication entre les sections et le Comité directeur doit par
exemple étre améliorée et intensifiée ; le comité doit aussi s'efforcer de soutenir d’autres
personnalités que Cédric Wermuth auprés du public. Un des objectifs principaux est de
renforcer les sections en Suisse romande, et il reste encore beaucoup a faire dans ce but.
En outre, les femmes sont encore sous-représentées au sein de la JS ; le GT femmes et le
Comité directeur doivent y travailler ensemble.




